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 Kaakkois-Suomen Ammattikorkeakoulu Oy:n hallitus hyväksyi johdon 

palkkiojärjestelmän säännöt kokouksessaan 17.12.2020. Sääntöjen kohta 
7.1 määrää hallituksen velvollisuudesta päättää ohjelmasta: 

 
 ”Yhtiön hallitus päättää hallituksen puheenjohtajan esityksestä STI- ja LTI-

ohjelman käyttöönotosta, jatkumisesta, oleellisesta muuttamisesta tai 
lakkauttamisesta aina ennen tavoitekauden alkamista joulukuun hallituksen 
kokouksessa. STI-ohjelman osalta hallitus tekee kyseisen päätöksen 
vuosittain.” Hallitus päätti kokouksessaan 28.1.2025 luopua pitkän aikavälin 
tavoitteiden (LTI) kannustinohjelmasta. 

 
 Lyhyen aikavälin tavoitteiden (STI) osalta hallitus tekee päätöksen 

kannustinohjelman jatkumisesta, oleellisesta muuttamisesta tai 
lakkauttamisesta aina ennen tavoitekauden alkamista hallituksen joulukuun 
kokouksessa. STI-kannustinohjelman jatkuessa hallitus määrittää 
seuraavan vuoden tavoitteet ja tavoitetasot tammikuun kokouksessaan. 

 
Päätösehdotus Hallitus päättää palkkiojärjestelmän (STI) kannustinohjelman jatkosta.  
 
Päätös Hallitus päätti jatkaa kannustinohjelmaa vuonna 2026 lyhyen aikavälin 

tavoitteiden (STI) osalta.  
 
 Hallitus määrittää helmikuussa 2026 STI-kannustinohjelman tavoitteet ja 

tavoitetasot vuoden 2026. 
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