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Hyvaksynta ja voimassaolo

Kaakkois-Suomen Ammattikorkeakoulu Oy:n (jalj. "Yhtié”) hallitus on hyvaksynyt taman vaalisdannon
johtosaannon liitteena kokouksessaan 25.2.2025. Vaalisaantd astuu voimaan 25.2.2025 alkaen ja se on
voimassa toistaiseksi.

Soveltamisala

Tata vaalisaantoa sovelletaan valittaessa Ammattikorkeakoululain  mukaisesti ammattikorkeakoulun
henkildstosta jasen Yhtion hallitukseen.

Vaalin kdaynnistaminen ja ehdokasasettelu

Vaalin kdynnistamisesta ja kdytannon toteutuksesta vastaa rehtorin nimeama, vahintdan kolmijaseninen
vaalitoimikunta, joka valitsee keskuudestaan puheenjohtajan. Vaalitoimikunta vastaa my6s ehdokasaset-
telun kaynnistamisesta. Vaalitoimikunta nimetdan vahintddan kolme kuukautta ennen henkildstdn
valitseman hallituksen jasenen kuluvan toimikauden paattymista tai tarvittaessa esimerkiksi valitun
jasenen jattdessa paikkansa hallituksessa kesken toimikauden.

Ainioikeus ja vaalikelpoisuus

Aanioikeutettuja ovat Yhtién henkildstoon kuuluvat toistaiseksi voimassa olevassa tai maaraaikaisessa
paatoimisessa tydsuhteessa olevat henkilot. Aanioikeutta ei ole rehtori-toimitusjohtajalla eika
vararehtoreilla tai varatoimitusjohtajalla.

Kaikki aanioikeutetut henkilét rehtori-toimitusjohtajan suoria alaisia lukuun ottamatta ovat vaalikelpoisia eli
oikeutettuja asettumaan ehdokkaaksi. Ollakseen vaalikelpoinen, henkilén tydsuhde pitaa olla voimassa silla
hetkelld, kun rehtori-toimitusjohtajan nimeama vaalitoimikunta kokoontuu ensimmaisen kerran.

Vaaliluettelo

Vaalitoimikunta on oikeutettu saamaan henkiléstéhallinnolta luettelon Yhtiodn seka toistaiseksi voimassa
olevassa etta maaraaikaisessa paatoimisessa tydsuhteessa olevista henkildista. Vaalitoimikunta laatii ai-
neiston pohjalta aanioikeutetuista listan eli vaaliluettelon, joka pidetaan vaalien ajan julkisesti nahtavilla
toimikunnan erikseen maaraamassa paikassa.

Ehdokkaaksi asettuminen ja ehdokaslista

Ehdokkaaksi asettuminen tapahtuu ehdokasasettelun kaynnistymisen yhteydessa annettujen ohjeiden
mukaisella yhteydenotolla vaalitoimikuntaan.

Vaalitoimikunta laatii ehdokasasettelun jalkeen ehdokaslistan.

Vaalin suorittaminen

Vaali suoritetaan rehtorin ja vaalitoimikunnan sopivaksi katsomalla tavalla sahkdisena aanestyksena.
Vaalitoimikunta vastaa aanioikeutettujen ohjeistamisesta &anestysajasta ja -tavasta. Valtakirjalla
aanestaminen ei ole sallittua.

Vaalin tuloksen vahvistaminen

Vaalitoimikunta suorittaa danestysajan paatyttyd aantenlaskennan ja vahvistaa vaalin tuloksen. Eniten
aania saanut ehdokas voittaa vaalin. Mikali kahdella tai useammalla ehdokkaalla on sama aanimaara, paatetaan
vaalin voittaja arvalla.

Mikali ehdokkaita on vain yksi, vahvistetaan hanen valintansa ilman vaalia.



9. Henkiloston valitseman hallituksen jasenen vaihtuminen kesken toimikauden

Mikali henkiléston valitseman hallituksen jasenen tydsuhde paattyy tai han muuten jattaa paikkansa Yhtion
hallituksessa kesken toimikauden, jarjestetdan uusi vaali, jossa valitaan jasen yhtion hallitukseen kuluvan
toimikauden loppuun saakka. Mikali kuluvaa toimikautta on jaljelld enintdan kuusi kuukautta, kun tieto
henkiloston valitseman hallituksen jasenen muuttumisesta saadaan, jatkuu uudella vaalilla valittavan
jasenen toimikausi kuluvan toimikauden lisdksi myds seuraavan toimikauden.



