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v. 2022 kaynnistynyt pedagoginen uudistustyo
uudistuksen lahtokohdiksi on maaritelty

opiskelijalahtoisyys
joustavuus
tulevaisuuden tyoelama
kestava kehitys
kansainvalisyys
taloudellinen kestavyys



Opiskelijan osaamisen

tunnistamisen ja
tunnustamisen

yhtendisernmat
kaytannot

Oppijakeskeinen, jatkuvan
oppimisen suunnittelu
ja ohjaus. Ohjauksen rooli
kasvaa ja kehittyy

Laadukas
opetus ja
ohjaus

Muutoksen tukeminen
pedavalmennuksilla ja
koulutuksilla.

Esim. osaamisperustaisuus

Avoimet oppi-
materiaalit,
yhteiskehittaminen

Kansainvalisyyden
lisdantyminen

|.'5. Miten muutos tapahtuu kiytdnnossa

Koulutustarpeiden

|2- Taustalla ja tavoitteena |

ennakointi

1. Mikd muuttuu?

Toimintatavat niin, etté

yhteistyo ja
joustav ntyvat
mkin

tavoittei
tetaan edelleen.

Resurssien jarkeva kaytto ja
paéallekkaisyyksien vahentaminen

Hakukohteiden ja
toteutusmuotojen tarkastelu

suunnitellusti
osaksi arkea

Kansalliset ja yli-
kansalliset
muutosajurit

Lisaantyva yhteistyo
opettajien, koulutusten
Ja korkeakoulujen seka

yritysten/tydelaman valilla

OPSssa koulutus- ja
tutkimusalat (TKI) ylittavaa

yhteistyotd, jatkuvaan oppimiseen
tarjolle selkeitd opintokokonaisuuksia

UusiX2030 visio:

* Opimme yhteisdllisesti yha
digitalisoituvassa ja kansainvalistyvassa
maailmassa

» Mahdollistamme opiskelijalle yksilollisen
osaamisen rakentumisen laheisessa
yhteistydssa tyoelaman kanssa

» Kehitymme kestavasti



Xamkin pedagoginen uudistus 2022-2024

Tavoitteiden kirkastaminen

2022 2023

Kehityslinjat

Uusi rahoitusmalli

2024 2025

Opetussuunnitelmien kehittdminen

Oppimisympdéristdjen ja avointen
oppimateriaalien kehittdminen

Opintojaksojen ja toteutusten kehittdminen

Tulevaisuustydskentely

Aoin tiede ja tutkimus Digivisio 2030

Muutesajurit

Eurcoppalaiset yiopistot -alaite

Jatkuva eppiminen Kestdva kehitys Ristlinapiskelu

Tavoitteet

Opiskelijakaskeisyys
Joustavuus
Tulzvaisuuden tydeldmaE
Kansai nvalisyys
Kestava kehitys

Kustannustehokkuus

XAMK

Kaakkois-Suomen
ammattikorkeakoulu
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Oppijalahtdisyys — joustavuus
Globaalit haasteet — monialaisuus
Jatkuva oppiminen — tydelamayhteistyd
Taloudellinen kestavyys

“We seek to enable each member
of the network to offer high-
quality study and qualification
programmes with digital
components which are shared

within the INGENIUM Alliance.” Universities 2023-2026

Ingenium — European

Eurooppalainen taso

"Digivision tavoitteena on luoda
kansainvélisesti arvostettu . = e s
Digivisio 2030

oppimisen ekosysteemi”

Kansallinen taso

“Opiskelijakeskeisyys, joustavuus, N\

tulevaisuuden tybeldmaé, g

kansainvélisyys, kestévé kehitys UusiX
Pedauudistus 2022-2024

Jja kustannustehokkuus”

Xamk -taso




Tulevaisuustyoskentely
Henkilostolle jarjestetty tulevaisuustaajuus-tyopajat ja opiskelijoille
kehittamisfoorumit, joiden pohjalta tyostetty yhteinen visio ja tavoite
Projektin aikana ennakointityo kytketty ops-tyohon

Opintojaksojen ja toteutusten kehittaminen
Pedavalmennuksen konseptia kehitetty
Opettajille tarjottu ops-kirjoittamisen tukea ja jaettu hyvia kaytanteita
Yhteiset teemat: pedagoginen kasikirjoittaminen, vuorovaikutus ja ohjaus,
kaytettavyys ja saavutettavuus



Oppimisymparistojen ja avointen oppimateriaalien kehittaminen
Oppimisymparistot kartoitettu ja tunnistettu kehitystarpeet, luotu skenaariot
Avoimet oppimateriaalit liitetty osaksi pedavalmennusta

Opetussuunnitelmien kehittaminen

Kehittamistyota tehty monialaisessa tyoryhmassa, jossa edustajia kaikilta
koulutusaloilta, jatkuvasta oppimisesta seka TKI-toiminnasta

Luotu ops-perusteet, jotka ohjaavat kaikkea ops-tyota



Tulokset

Opiskelijalahtodinen joustavuus nakyy
opetussuunnitelmissa suurempana valinnanvapautena
taydentavan osaamisen osalta

Kustannustehokkuus opintojen tuottamisessa,
paallekkaisyyksien karsiminen (kaikille yhteinen
taydentava tarjonta)

Kansainvalisyys tarjonnassa varmistetaan Ingenium-
verkoston tarjonnan ja englanninkielisten toteutusten
avulla

Tyoryhmatyodskentelyn avulla 16ydetty synergiaetuja
organisaation toimintojen yhteistyossa

Pedagogista valmennusta on kehitetty ja otettu entista
laajempaan kayttoon opetushenkiloston pedagogisen
osaamisen kehittamiseksi

Tybelaman, kansallisten ja kansainvalisten verkostojen
ja jatkuvan oppimisen tarpeet on huomioitu entista
vahvemmin opetussuunnitelmissa ja opetuksen

suunnittelussa m

Haasteet

Useat henkilostovaihdokset projektin aikana
ovat hidastaneet tyon etenemista

Johtajuus ja omistajuus ajoittain epaselvat

Tiedonkulku isossa organisaatiossa
koulutusaloille ja koulutuksiin haastavaa

Opetushenkildston sitouttaminen haasteellista
resurssipulan vuoksi (tydaikasuunnittelu)
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