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 Henkilöstökertomus kertoo tiivistetyssä muodossa olennaisimmat tiedot 

henkilöstön määrästä, rakenteesta ja henkilöstömenoista. Se sisältää lisäksi 
tietoja henkilöstön tilasta mm. sairauspoissaoloista, työhyvinvoinnista ja 
työkyvyn ylläpitoa koskevista toimenpiteistä. Henkilöstökertomuksen 
rakenne perustuu Kauppa- ja teollisuusministeriön kirjanpitolautakunnan 
yleisohjeeseen.  

 
 Xamkin henkilöstön määrä palannut kasvuun vuonna 2023 ja 

henkilöstömäärä on selkeästi Xamkin historian korkein. Opetushenkilöstön 
lukumäärä on kasvanut merkittävästi (24 henkilöä) vuonna 2023. TKI-
henkilöstön määrä on palannut vuoden 2021 tasolle. Henkilöstömäärän 
muutos muissa tehtävissä ei ole merkittävä. Ikärakenteesta johtuen 
eläköitymisten määrä on merkittävä myös lähivuosina erityisesti 
opetustehtävissä.  

 
 Uuden, vain ammattikouluja koskevan, työehtosopimuksen neuvottelut 

aloitettiin 2023 ja sopimus on tulossa voimaan 1.4.2024. Työntekijöiden 
osalta uuden sopimuksen allekirjoittajajärjestöt ovat Opetusalan 
Ammattijärjestö ry OAJ ja Ylemmät toimihenkilöt YTN. 
 

Päätösehdotus Hallitus käsittelee ja hyväksyy vuoden 2023 henkilöstökertomuksen. 
 

Päätös Hallitus käsitteli ja hyväksyi vuoden 2023 henkilöstökertomuksen. 
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